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Protokoll der 2. Sitzung der Hochschulvertretung
im Studienjahr 21/22 vom 31.01.2022

Diese wird aufgrund der noch vorhandenen MaBnahmen zum Coronavirus wieder iiber
Videokonferenz abgehalten!

Link um an der Sitzung teilnehmen zu kénnen:
Zoom: htlps://zoom.us/i/817136892859?pwd=7EdQcUtoelZSNIM2MWIEOTBEN2pZQTOS Meeting-1D: 917 1369 2859

Kenncode: EBRNOy

Beginn: 10.10 Uhr Ende: 13.03 Uhr
Daniel Zindanci, Henrike Heller und Hasan Ulukisa begriiRen die Anwesenden.
Daniel stellt sich und das Vorsitzteam kurz vor und erklart nochmals die HV Sitzung
und deren Ablauf.

1. Feststellung der ordnungsgeméBen Einberufung

Es wird festgestellt, dass die Sitzung ordnungsgemaf einberufen wurde.

2, Feststellung der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit

Die allgemeinen Abstimmungen der HV Mandatar*innen werden wahrend der
Videokonferenz
per Chat gemacht.

8 Mandatar*innen sind zurzeit anwesend:
Daniel Zindanci, Henrike Heller, Hasan Ulukisa, Lisa Kainz, Miriam Eichinger, Fabiana
Braunstorfer, Amina Lehner, Petra Kettl

Daniel Zindanci HV-Mandatar*in, Vorsitzender, ord. Mitglied AKG,ord. Mitglied
im Senat, Ersatzmitglied Curricula Kommission

Henrike Heller HV-Mandatar*in, 1.Vorsitzstellvertreterin

Hasan Ulukisa HV-Mandatar*in, 2.Vorsitzstellvertreter, ord. Mitglied Curricula
Kommission, ord. Mitglied im Senat

Lisa Kainz HV-Mandatar®in, Referentin im Referat f. wirtschaftl.
Angelegenheiten

Miriam Eichinger HV-Mandatar*in, Referentin im Referat fiir Bildungspolitik

Petra Kettl HV-Mandatar*in, ord. Mitglied im Senat

Amina Lehner HV-Mandatar*in

Fabiana Braunstorfer HV-Mandatar*in, Referentin im Pressereferat

Gerald Woss Ersatz-HV-Mandatar*in, STV KuWi_MKKT



HOCHSCHULER*INNENSCHAFT KUNSTUNIVERSITAT LINZ

Hauptplatz 8, 4020 Linz T: +43 732 7808 2320 F: +42 732 82 320
M: aeh.office@ufg.at W: www.oeh.ufg.ac.at FB: /oshKunstUnilLinz
Luisa Elisabeth Bauer STV KuWi_MKKT
Kevan Croton SB im Sozialreferat
Sara Koniarek STV Interface Cultures
Matthias Schéfer STV Interface Cultures
Lucas Rupp STVID
Lena Irene P&schko STV Lehramt
Anne Sophie Adelt STV Bildende Kunst
Sarah Katharina Eder STV Bildende Kunst
Vanessa Graf STV Doktorratsstudien
Irina Konyukhovska STV Doktorratsstudien
Elisabeth Maurer STV TKD
Josepha Charlott Kriiger STV TKD
Sophie Rieger STV Plastische Konzeptionen/Keramik
Lisa Maier STV Plastische Konzeptionen/Keramik
Simone Barlian STV r&d strategien
Laura Rumpl STV r&d strategien
Chiara Estella Wernbacher STV Medienkunst
Derija Pejic STV FAT
Lisa Ackerl Studierende Architektur
Emilie Dao Studierende Lehramt

Sophie Hausbacher
Helga Rudolf Sekretariat

Entschuldigt

Aleksandra Mitic’ HV-Mandatar*in, Referentin im Sozialreferat
Laura Sixt Referentin im Kulturreferat
8 Ja, einstimmig 0 Enthaltungen 0 Gegenstimmen

3. Genehmigung der Tagesordnung
Tagesordnung

1. Feststellung der ordnungsgeméafRen Einberufung

2. Feststellung der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit

3. Genehmigung der Tagesordnung

4. Genehmigung der Protokolle der letzten Sitzungen vom 15.11.2021, 02.12.2021, 17.12.2021

5. Berichte
5.1. des Vorsitz-Teams



HOCHSCHULER*INNENSCHAFT KUNSTUNIVERSITAT LINZ

Hauptplatz 8, 4020 Linz T: +43 732 7898 2320 F: +43 732 82 320
M: aeh.office@ufg.at W: www.oeh.ufg.ac.at FB: foehKunstUniLinz

5.2. aus den Gremien

5.2.1. aus dem Senat
5.2.2. aus der Curricula Kommission
5.2.3. aus dem AKG

5.3. der Referent*innen
5.4. der Studienvertretungen
6. Vorstellung der Satzungséanderung
7. Vorstellung Budgetanderungen
8. Projekte und Antrage
8.1  Antrag ,NEW OH:NEW ME!"
8.2  Antrag .NEW BUDGET, NEW OH!
8.3  Antrag NEW FUNKTIONSGEBUHREN; NEW REFERATE"
9. Wahl und Entsendungen
9.1 Wabhl der Referent*innen
9.2  Auflistung der Funktionsgeblihren
9.3  Entsendung Datenschutzbeauftragter der OH der Kunstuniversitét Linz
9.4  Entsendung in die Curricula Kommission
10. Mitarbeiter*innensuche
11. Allfalliges
12. Termine

8 Ja, einstimmig 0 Enthaltungen 0 Gegenstimmen

4. Genehmigung der Protokolle der letzten Sitzungen
vom 15.11.2021, 02.12.2021, 17.12.2021

Daniel Zindanci stelit den Antrag, die Protokolle der letzten ordentlichen Sitzung vom
15.11.2021, sowie die Protokolle der ao Sitzungen vom 02.12.2021 und vom
17.12.2021 zu genehmigen.

Die Protokolle werden einzeln abgestimmt.

Petra Kettl erwahnt, dass sich beim HV Protokoll vom 15.11.2021 einige Rechtschreib-
fehler eingeschlichen haben, die noch gedndert werden missen, bevor das Protokoll
abgestimmt werden kann.

Rot sind die Fehler, die sich einschlichen - Griin ist die Korrektur.

- Korrektur von Seite 1, Punkt 2. Feststellung der Anwesenheit und Beschlussféahigkeit
Fabiana Braunstorfer ist heute verhindert, aber es wurde machte eine Stimmiibertragung an
Gerald Wdss gemacht,

Amina Lehner ist heute teilweise verhindert, aber es wurde eine Stimmiibertragung fiir die
Abwesenheit an Marlies Hajnal Ubertragen.

Richtigstellung auf:

Fabiana Braunstorfer ist heute verhindert, sie machte eine Stimmlibertragung an Gerald Wéss.
Amina Lehner ist heute teilweise verhindert, sie macht wahrend inrer Abwesenheit eine
Stimmiibertragung an Marlies Hajnal.

- Korrektur bei Seite 7, Punkt 5.2.2 Berichte aus der Curricula-Kommission
..... Kinstlerisches Lehramt (Cluster Mitte): Im Lehramt kommt es zu vielen Curricular, ....

Richtigstellung auf:
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...... Kiinstlerisches Lehramt (Cluster Mitte): Im Lehramt kommt es zu vielen Curricula

- Korrektur bei Seite 8, Punkt 5.4 Berichte aus den Studienvertretungen
Simone Barlian berichtet aus der STV raum&designstrategien:
..... Man kdnnte das Budgetaufstocken und MICRO WORKSHPS machen ....

Richtigstellung auf:
..... Man kénnte das Budget aufstocken und MICRO WORKSHOPS machen ....

Korrektur bei Seite 14, Punkt 7.3 Projektantrag: Lastenfahrrad / Es folgt eine rege Diskussion:
Josepha Kriger teilt Inre Erfahrung mit und empfiehlt aufgrund Ihrer Erfahrung, dass E-Bullit als
Praktikabelste Losung.....

Richtigstellung auf:

Josepha Kriger teilt ihre Erfahrung mit und empfiehlt aufgrund ihrer Erfahrung, dass E-Bullit als
Praktikabelste Lésung.....

Korrektur bei Seite 15, Punkt 7.4 Projektantrag: Zeit fiir eine anti-rassistische Kunstun

Richtigstellung auf: Zeit fiir eine anti-rassistische Kunstuni
Daniel Zindanci stellt den Antrag, dass HV Protokoll vom 15.11.2021 zur Abstimmung
zu bringen und zu genehmigen.

8 Ja, einstimmig 0 Enthaltungen 0 Gegenstimmen

Daniel Zindanci stellt den Antrag, dass HV Protokoll vom 02.12.2021 zur Abstimmung
zu bringen und zu genehmigen.

5 Ja, einstimmig 3 Enthaltungen 0 Gegenstimmen

Das Protokoll der HV Sitzung vom 17.12.2021 wird auf die nachste Sitzung vertagt.

5. Berichte

5.1 Berichte des Vorsitzteams
Daniel Zindanci berichtet:

Neue OH Struktur

Wie bereits in der HV Sitzung vom 15.11.2021 erwahnt, wurde an der Erstellung
einer neuen OH Struktur gearbeitet. Diese wurde mit der Einladung ausgesandt und
diese sollen unter den Punkten 8.1 bis 8.3 abgestimmt werden.

Es wurden die Referate neu strukturiert, die teilweise umbenannt wurden oder erst
neu geschaffen werden miissen.
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Zur neuen OH Struktur wurde auch ein Teams Ordner geschaffen, wo zukinftig alle
darauf Zugang haben werden. Es soll im Alltag einfacher und handlicher zum
Arbeiten sein als der alte Austausch von Daten und sonstigen Infos.

Naheres dazu in der nachsten Sitzung.

CORONA PCR Testung

Daniel fragt die Anwesenden, wie jede*r Einzelne*r die verpflichtende PCR-Testung
zu unseren derzeitigen Regelungen an unserer Universitat sieht, welche Probleme
sind und welche Erfahrungsberichte es gibt.

Es folgt keine Wortmeldung.

Er erinnert daran, dass alle in die Universitédt kbnnen und diirfen, die beim
Portierdienst einen negativen PCR Test vorweisen kénnen, unabhéngig von dem
genesenen oder geimpft Status.

Férderstipendium

Letztes Semester wurde das Forderstipendium vergeben.

Von Studierendenseite waren in die Vergabesitzung Stella Griibler und Daniel
Zindanci entsandt. Es gab sehr wenige Einreichungen zum Verhaltnis des
Forderbudgets.

Er macht den Aufruf, jede*r der*die Projekte realisieren wollen, diese
Férdermoglichkeit nutzen und einreichen sollen.

Sollten Fragen zur Einreichung sein, bitte bei ihm melden.

DIVEN

Seit WS 20/21 haben sich Studierende, Lehrende und allgemeines
Universitatspersonal zusammengeschlossen, um radikale Strategien fiir eine
diskriminierungssensible und solidarische Uni zu entwickeln. Hier sollen gemeinsam
antirassistische Projekte und Interventionen umgesetzt werden.

Es gibt regelmaRige Treffen und Arbeitsgruppen zu versch. Themen,
Diskriminierung, rassistische und sexistische Themen, ... zu was und wie kann
etwas geéndert oder umgesetzt werden. Ideen zu Workshops, ...Man wiinscht sich,
mehr von der Studierendenperspektive zu sehen oder zu erfahren. Wer Interesse
hat mitzuarbeiten ist herzlichst eingeladen.

Berichte aus dem Rektorat

Budgetverhandlung Kostenstelle 910100

Daniel Zindanci berichtet:

Zurzeit laufen unsere Budgetverhandlungen mit dem Rektorat, wo kraftig diskutiert
wird. Ein grofRer Verhandlungspunkt ist das Freiplatzkontingent der
Studiengebuhrenriickerstattung (zurzeit 12 Platze pro Semester) fiir aktive OH
Mitarbeiter*innen. Unser Wunsch ware dieses Kontingent auf 25 Platze pro
Semester aufzustocken, da die Anzahl zu den aktiven OH Mitarbeiter*innen nicht
realitatsnah ist. Die Verhandlungen werden zeigen, wo man sich in diesem Punkt
trifft. Naheres dazu demnéchst.

Exkursionszuschuss
Die zweite Vergabesitzung des Exkursionstopfes des Studienjahres 21/22 fand
bereits statt. Der erste kleinere Teil wurde bereits vor Studienbeginn ausgeschuttet.g
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Die jeweiligen Lehrenden sind bereits liber die Vergabe informiert worden.

Die STVen werden vom Vorsitz zusatzlich dariiber informiert.

Die Abgaben der Rechnungen nach der Exkursion miissen vom Lehrenden oder
von der Abteilung selbst an die Finanzabteilung erfolgen. STVen sind nicht dafiir
zustandig!

Weiters versuchte der Vorsitz mit dem Rektorat zu verhandeln, einen Teil des nicht
verwendeten Exkursionstopfes, in diesen Topf zu geben. Dieser Vorschlag wurde
abgelehnt vom Rektorat.

Auch deren Argumentation war flr den Vorsitz nicht nachvollziehbar.

Begegnungszonen flr Studierende

Die OH ist gerade am Verhandeln, um Begegnungszonen fir Studierende an den
Standorten am Hauptplatz einzurichten.

Es sollten die Wénde bunter und Sitzmdglichkeiten fir Studierende geschaffen
werden. Vor kurzem fand ein Rundgang mit dem Hausdienst zur Besichtigung statt,
wo diese Begegnungszonen entstehen kdnnten, da in den Gebauden auf
Denkmalschutz und Brandschutzauflagen Ricksicht genommen werden muss.
Zurzeit wird davon ausgegangen, dass die Aulen Begegnungsorte fur Studierende
sein kénnten.

Dies soll im SS22 in Angriff genommen werden. Wenn jemand Ideen hat oder den
Vorsitz unterstitzen méchte, wie man die Begegnungszonen gestalten kénnte, bitte
beim Vorsitz melden.

Fir die Umsetzung erhalt die Abteilung Gebdude und Technik vom Rektorat ein
Budget in Héhe von € 7.000,-.

Henrike Heller berichtet, dass ein Reflexionsworkshop stattfand, wo ebenfalls
darliber gesprochen wurde und auch von versch. Personen und Abteilungen der
Wunsch war, diese Begegnungszonen zu schaffen.

Sie selbst arbeitete mit Rektorin Hitter in einer AG zusammen.

Das neue Corporate Design der Kunstuniversitét Linz

Am vergangenen Donnerstag fand eine Online-Prasentation des neuen Corporate
Designs statt an dem seit Monaten in versch. Workshops mit untersch. Abteilungen
und der Agentur gemeinsam gearbeitet wurde.

Beauftragt wurde die Agentur Bleed. Der Vorsitz fand es schade, dass nicht die
internen Ressourcen unserer Universitat dafiir genutzt wurden.

Daniel zeigt den Entwurf des Designs, wo man visuell nach aulten zeigen will, dass
wir eine Kunstuniversitat fir Gestaltung und Design sind. Der Zugang war fiir alle
einen Raum zu schaffen und diesen visuell auszudriicken. Das Design soll einen
Rahmen fir die Kunst bedeuten mit Einbindung der Donau, die alles spiegelt. Daher
findet man das Logo nicht nur gerade geschrieben, sondern auch spiegelverkehrt.
Fir all jene, die nicht dabei sein konnten oder aber gerne einen weiteren Blick in die
Prasentation werfen mdchten, hat die Presseabteilung den Mitschnitt der online-
Veranstaltung zusammen mit dem pdf der Prasentation unter folgendem Link auf
MediaSpace.ufg.at bereitgestellt. Dieses Material ist ausschlieRlich nur
universitatsintern zu verwenden

https://mediaspace.ufg.at/media/ONLINE-
Prasentation+des+neuen+Corporate+Design+der+Kunstuniversitat+Linz/0 mmcgeyvs

Petra Kettl berichtet kurz (iber das Stimmungsbild der Prasentation, da der Vorsitz
entschuldigt war. Ihre persénliche Meinung ist zwiegespalten, da sie sich mehr
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erhoffte und darin eine Wortmarke sieht. Es wurde fiir das Design ein eigenes K und
L, sowie eine eigene Schriftart entworfen. Das Stimmungsbild der Anwesenden war
fir das Gesamtbild bei der Prasentation eher eine Lobeshymne.

Henrike Heller berichtet zu den versch. Workshops die im Vorfeld stattfanden, wo
sie die Vertretung der Studierenden tbernahm.

In diesen Workshops wurde festgelegt, was man mit der Uni verbindet, was wichtig
ist, auf was geachtet werden muss. Auch der Prozess wurde dort erstellt und
festgelegt.

Weitere Berichte

Einforderung der Tétigkeitsberichte

Am 13.2.2021 endet die Abgabefrist der Tatigkeitsberichte des WS 2122,

Es ist festzuhalten halten, was gemacht, organisiert veranstaltet oder angeschafft
wurde.

Bei den STVen wird pro STV nur ein Tétigkeitsbericht bendtigt. Sprecht euch bitte
ab, wer diesen verlasslich Ubermittelt.

Dieser Tatigkeitsbericht ist vom HSG vorgeschrieben und muss im Jahresbericht
veréffentlicht werden,

Problem STV-Mailinglisten .

Diese Liste ist eine Plattform, wo ihr als STVen Mails nur an eure Studierenden
senden konnt. Die Studierendendaten werden jedes Semester von der OH nach
Ende der Nachfrist neu eingepflegt.

Sollte es Probleme beim Zugriff geben, da es vorkam das manche Fehlermeldungen
erhielten, dass sie nicht freigeschalten sind etc. dann meldet euch bitte beim OH
Vorsitz.

Lena Pdschko berichtet, dass sie das Problem haben, dass die Mails beim
Versenden lber die Mailingliste teilweise nicht alle Lehramtsstudierenden erreichen.
Die Studierenden des kiinstl. Lehramtes Gestaltung.Technik.Textil (GTT) erhalten
haufig die Mails nicht. Sie selbst forschen bereits nach.

Sarah Katharina Eder berichtet iiber die Problematik der Wochenendzutritte

Sie berichtet uber die Schwierigkeit wahrend des Arbeitens am Wochenende bereits
um 16.00 Uhr aus dem Gebaude raus zu missen und bittet den Vorsitz um
Unterstltzung der Ausdehnung der Zutrittsmdéglichkeit.

Henrike Heller erwéhnt, dass von Montag bis Freitag der Zugang fiir alle Personen
in der Zeit von 8.30 bis 18.30 Uhr méglich ist. Am Wochenende gibt es ein
Zeitfenster, wo der Zugang fiir Studierende in der Zeit von jeweils 12.00 bis 16.00
Uhr méglich ist, wo der Portierdienst eine Schllisselkarte fiir das Wochenende
ausgibt, die bei Verlassen des Gebaudes retourniert werden muss. An jedem Tag
gilt (Montag bis Sonntag) das Studierende die Universitatsgebaude erst bis 20.00
Uhr verlassen miissen.

Daniel Zindanci erklart noch, dass die Covid Malinahmen an Universitaten
unterschiedlich geregelt werden, da Universitaten autonom sind und nicht dem
Ministerium unterstehen.
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Henrike erwahnt, dass an unserer Uni regelméRige Krisenstabsitzungen stattfinden.
Sollte es wo Probleme geben, bitte beim Vorsitz melden, damit es dort vorgebracht
werden kann.

Daniel kritisiert, dass Verhandlungen mit dem Rektorat schwierig sind und diese
nicht einsehen, dass an der Uni eine regelmaRige PCR-Test-Méglichkeit oder eine
Abgabe-Station einzurichten wére.

5.2 Berichte aus den Gremien

5.2.1 Berichte aus dem Senat
Daniel Zindanci erkldrt den Senat und seine Aufgaben

Er berichtet aus den Senatssitzungen vom 17.11.2021, 15.12.2021 und vom
12.01.2022

— Vergabe Forderverein
Der Senat hatte den Vorstand des Férderungsvereins Mag. Klaus
Schobesberger zu Gast, dem fiir seine wertvolle Arbeit gedankt wurde.
Pandemiebedingt konnte einige Wochen keine Sitzung des Vereins
stattfinden. In der ndchsten Sitzung sollen die Agenden wieder
aufgenommen werden. Die noch nicht bearbeiteten Studierendenanfragen
werden bearbeitet, fir pandemiebedingte Fristiiberschreitungen wird eine
Loésung gefunden. Angeregt wurde eine starkere Sichtbarmachung der
studentischen Arbeiten, die mit den Geldern des Férderungsverein
verwirklicht wurde.

— Berufungsverfahren
Die Senatsvorsitzende informierte von den derzeit laufenden Berufungs-
verfahren und wahlte neue Mitglieder in die Berufungskommissionen.

— Leistungsvereinbarungen
Rektorin Brigitte Hutter informierte Giber den Abschluss der
Leistungsvereinbarung mit dem Ministerium.

— Zudem wurde die Zeittafel flr das Studienjahr 2022/2023 beschlossen.

5.2.2 Berichte aus der Curricula-Kommission
Miriam Eichinger berichtet:
— Kiunstlerisches Lehramt (Cluster Mitte):
Wie bereits schon mehrmals erwéhnt, kommt es im Lehramt zu vielen
Anderungen im Curriculum. Lena P&schko bringt sich sehr aktiv ein.

— BiKu
Das Curriculum der BIKU wird gedndert und der Schwerpunkt
kOnstlerische Fotografie wird etabliert.
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Zurzeit gibt es noch keine Vorlage der StuKo. Es sollen jedoch nur
kleinere Anderungen nétig werden.

5.2.3 Berichte aus dem AKG
Daniel Zindanci berichtet:
— Der AKG unterliegt der Verschwiegenheitspflicht, daher ist es immer

schwierig darlber zu berichten.
Der AKG Uberlegt gerade, was am Weltfrauentag am 8.Marz veranstaltet
werden kénnte und versucht im Mai eine Kooperation mit der JKU zu
organisieren. Details folgen.
Des Weiteren werden immer wieder Projekte realisiert und LVA
angeboten, wie zB LV-Name: Black Bodies, White Gaze, Your Body Is a
Battleground (EN), ...

Wenn ihr Ideen fiir LVA habt, dann meldet euch bitte, damit diese im
AKG vorgebracht werden kénnen.

Anne Sophie Adelt wiinscht sich mehr AuBenwirkung des AKGs.
Studierende wissen oft nicht, wo und wie man sich bei Vorfallen melden
kann. Daniel erklart wo das méglich ist und sagt auch, dass die OH neue
Referate schafft um dies besser, unterstlitzender und sichtbarer zu
machen,

5.3 Berichte der Referent*innen

Fabiana Braunstorfer berichtet aus dem Pressereferat

Zurzeit nicht viel zu berichten.

Sie arbeiten an neuen OH Stickern - sollte jemand Vorschlage fiir lustige oder
politische Spriiche haben, teilt diese gerne dem Referat unter oeh.presse@ufg.at
mit.

Sollte jemand Broschiiren flr barrierefreie Lehre haben oder kennen, bitte ebenfalls
um Info an das Pressereferat

Zuséatzlich arbeiten sie an der regelmafiigen Versendung des Newsletters, sowie der
Verdffentlichung im Social Media Bereich.

Hasan Ulukisa berichtet in Vertretung aus dem Kulturreferat

Laura Sixt hat den Aufgabenbereich der OH-Projektférderung tibernommen. Sie und
der Vorsitz trafen sich zu einigen Meetings, wo zurzeit an Erleichterungen und
Uberarbeitungen der Richtlinien gearbeitet wird.

Die Einreichphase soll Ianger werden. Der Fokus soll auf gesellschaftspolitische
Themen gelegt werden. Naheres dazu demnéchst.

Miriam Eichinger berichtet aus dem Referat fiir Bildungspolitik
Aus Zeitgriinden legt Miriam mit Ende des Semesters ihre Funktion als Referentin
im Referat zuriick und sucht eine*n Nachfolger*in.




HOCHSCHULER*INNENSCHAFT KUNSTUNIVERSITAT LINZ

Hauptplatz 8, 4020 Linz T: 443 732 7808 2320 F:+43 732 B2 320
M: aeh.office@ufg.at W: www.oeh.ufg.ac.at FB: /oehKunstUnilinz

Sie erklart ihren Aufgabenbereich und macht einen Aufruf, damit sich Personen
bewerben. Die Ausschreibung ist bereits erfolgt.

Sie bleibt als ordentliches Mitglied im Senat und der CuKo erhalten, und kann
den*die neue*n Referenten*in in der Anfangszeit unterstiitzen.
Daniel Zindanci bedankt sich fiir ihre gute Arbeit!

5.4 Berichte aus den Studienvertretungen

Laura Rumpl berichtet aus der STV r&d strategien

Studierende beschweren sich am HP tiber die neuen "Toiletten fur Alle". Sie sehen
diese kontraproduktiv und haben Kritik zu den fehlenden Tiiren.

Daniel Zindanci berichtet, dass der AKG seit Monaten daran arbeitet, nicht nur
geschlechtsneutrale Toiletten zu schaffen, sondern "Toiletten fiir Alle" anzubieten,
in der jeweils ein Sitz-WC und ein Pissoir/Urinal angebracht wurde, aber auch ein
Wickeltisch montiert sein wird. Die OH gestaltet dazu noch die Tiirbeschilderung.
Warum die Tur rausgenommen wurde versteht er selbst nicht.

Petra Kettl fragt Daniel, ob die Toiletten schon fertig gestellt sind oder was das
Problem sein kénnte? Daniel wird nachfragen.

Lena Péschko berichtet aus der STV Lehramt

Bei ihnen wird es zu einem Wechsel in der STV kommen. Sie erfragt Details wie
eine Neuwabhl stattfinden muss. Diese werden nach der Sitzung im Detail
besprochen.

Sarah Katharina Eder berichtet aus der STV BiKu

Sie winscht sich bei der Fiihrung der neuen Studierenden am kommenden Infotag
am 1.10, dass alle STVen vertreten sind. Es werden Detailfragen gestellt, die man
aus einem anderen Studienzweig nicht beantworten kann.

Sophie Adelt wiinscht sich in der STV Studierende nach zu bennenen.

Dies ist It. HSG aufgrund der Personlichkeitswahl nicht mdéglich.

Mitarbeiten kénnen alle, die Lust darauf haben, nur haben diese keinen
Rechtsanspruch auf Vergiinstigungen wie Stipendiumsverlangerung, Anrechnung
der freien Wahlfacher, etc.

Jedoch ist es fur Personen, die sich in der nachsten Wahlperiode aufstellen lassen
wollen, eine Méglichkeit die OH Arbeit vorweg kennen zu lernen.

6.Vorstellung der Satzungsédnderung

Daniel Zindanci erklart die Satzungsénderung, die fristgerecht mit Erkldrungen an alle
ausgesandt wurde.

Wie schon bei der Hochschulvertretungssitzung im November 2021 besprochen, wird
die OH nach monatiger Evaluierung inhaltlich neu aufgestellt. Dies muss sich daher
auch in unserer Satzung wiederfinden. Deshalb miissen die gelb markierten
Anderungen im Anhang in der Satzung verindert bzw. aufgenommen werden.
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Neu in der Satzung ist, dass es nur noch 11 Referate geben wird, wo die Namen
einheitlich beginnen und die Aufgaben des jeweiligen Referates angefiihrt werden,
damit Rahmenbedingungen aufgezeigt werden, die jederzeit erweiterbar sind.

Das Sozial und Studienreferat wurde zusammengelegt, neue Referate sind das Referat
fur Antirassismus und Antifaschismus, das Referat fiir Queer-Feminismus und das
Referat fiir Accessibility.

Anbei die Gegentliberstellung der geplanten Anderungen:

15.11.2021 Version §21
§21 Referate
Folgende Referate der Hochschiiler*innenschaft sind eingerichtet:
1. Referat fiir Bildungspolitik
2. Referat filr wirtschaftliche Angelegenheiten
Offentlichkeitsarbeit:
3. Pressereferat
4. EDV Referat Soziale Angelegenheiten:
5. Sozialreferat
6. Studienreferat
7. Referat fiir Gleichbehandlung, Probleme und Ldsungen
8. Referat fiir Internationales Kultur und Kommunikation:
10. Kulturreferat
11. Referat fiir Kommunikation und Kooperation
12. Referat fiir Projektentwickiung
13. Referat fiir Veranstaltungen (OH dokapi)
14, Referat fiir Organisation (OH dokapi)
15. Referat fiir Entlehnungen
16. Referat fiir Nachhaltigkeit

Ab 31.1.2022 Version § 21 ff
§21 Referate
(1) Zur Wahrnehmung der politischen kulturellen und sozialen Aufgaben, sowie zur Fiihrung der
Verwaltungsangelegenheiten der Hochschiiler*innenschaft bestehen folgende Referate:
1.) Referat fiir Wirtschaft und Finanzen
2.) Referat flir Soziales und Internationales
3.) Referat furr Bildung und Politik
4.) Referat fir Antirassismus und Antifaschismus
5.) Referat fiur Queer-Feminismus
6.) Referat fiir Accessibility
7.) Referat fiir Entlehnungen
8.) Referat fiir Presse und Offentlichkeit
9.) Referat fiir Nachhaltigkeit
10.) Referat fiir Kunst und Kultur
11.) Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten

(2) Die Aufgaben der Referate umfassen neben den gegebenen gesetzlichen Verpflichtungen (HSG 2014)
folgende Punkie:
(2.1) Referat fiir Wirtschaft und Finanzen

- Abwicklung aller wirtschaftlichen Angelegenheiten der Hochschiiler*innenschaft der

Kunstuniversitat Linz gemeinsam mit dem Vorsitz

- Erstellung und Vorlage von Jahresvoranschlagen und Jahresabschlissen

- Abwicklung einer jahrlichen Wirtschaftspriifung (Angebotseinholung, Koordination und Auskiinfte)

- Organisation einer Buchfiihrung und Lohnverrechnung (derzeit an externe Stelle vergeben)

- Aufbereitung der Belege und weiterer Unterlagen fiir die Buchhaltung

- Budgetplanung sowie laufende finanzielle Gebarung inkl. inhaltlicher und zeitlicher Uberpriifung

aller Belege

- laufende Uberpriifung und Durchfilhrung der Zahlungen der Hochschiiler*innenschaft

- Verwaltung aller liquiden Finanzmittel

- Erstellung von etwaigen Arbeitsvertragen
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- Dokumentation und Verwaltung aller Vertrage

- Fihrung von Anlage- und Inventarverzeichnissen

- Abrechnung von Projekt- sowie von Veranstaltungen, Workshops, Klausuren und Zuschiissen
- Ansprechstelle fur Studienvertretungen und Referate in finanziellen Belangen

- Berichterstattung bei regelméBigen HV-Sitzungen

- Berichterstattung bei der Kontrollkommission

- Verfassen von Tatigkeitsberichten fiir das jeweilige Semester

- Information tber die Téatigkeit des Referates im OH-Newsletter, auf der Website der OH und in
sozialen Medien

(2.2) Referat fiir Soziales und Internationales
- Sozialpolitik sowie die Betreuung und Beratung von strukturell benachteiligten Personen
- Sprechstunden abhalten, damit Fragen zu Stipendien, Forderungen, Studienbeihilfe,
Familienbeihilfe, Krankenversicherung, Unfall- und Haftpflichtversicherung der Osterreichischen
Hochschiiler*innenschaft, Studienplan, Akademie, Campus Online und Anlaufstelle fiir allgemeine
Beschwerden/Notfélle geklart werden kénnen.
- Aneignung des Studienférderungsgesetzes fiir Beratungstatigkeiten insbesondere im Hinblick auf
Studierende mit Kind mit besonderem Fokus auf Alleinerzieher*innen, Studierende mit
Invalidenpension und 6konomisch benachteiligte Studierende
- Information und Beratung bei Fragen zu Erwerbstatigkeit und Wohnen
- Beratung zu Fragen rund um Aufenthalt und Niederlassung fiir Studierende aus Drittstaaten und
EU/EWR-Biirger*innen
— auch nach Beendigung des Studiums
- Intervention fiir Studierende aus Drittstaaten an der Kunstuniversitat Linz
- Betreuung der Antrége fiir den Sozialtopf bzw. Zuschuss Studiengeblihren sowie Beratung und
finanzielle Unterstiitzung in finanziellen Notlagen
- Vermittlung an psychosoziale Beratungsstellen fiir Studierende
- studentische Vertretung in der Stipendienkommission der Akademie
- Verantwortlich fiir die Organisierung des ,Erstsemestrigen-Tages" im Wintersemester
- Durchfiihrung von Projekten nach Beschllissen der HV
- Verfassen von Tétigkeitsberichten fur das jeweilige Semester
- Information Uber die Tatigkeit des Referates im OH-Newsletter, auf der Website der OH und in
sozialen Medien

(2.3) Referat fiir Bildung und Politik
- Inhaltliche Auseinandersetzung mit Bildungspolitik und internationaler Entwicklungen
- Inhaltliche Auseinandersetzung mit bestehenden Entwicklungsplénen und
Leistungsvereinbarungen der Kunstuniversitat Linz
- inhaltliche Auseinandersetzung mit internationalen bildungspolitischen Entwicklungen
- Formulierungen von Stellungnahmen bei Gesetzeséanderungen, die das Leben von Studierenden
deutlich beeinflussen
- Beratung und Begleitung von Student*innen die Teil in Berufungskommission sind
- Einbringen von Antrégen fiir Projektvorschlage in die HV
- Durchfiihrung von Projekten nach Beschliissen der HV
- Partizipation in Gremien, wie Senat und Curricular-Kommission
- Verfassen von Tatigkeitsberichten fiir das jeweilige Semester
- Information Uber die Tatigkeit des Referates im OH-Newsletter, auf der Website der OH und in
sozialen Medien

(2.4) Referat fur Antirassismus und Antifaschismus
- Aufzeigen und Hinwirken auf Abschaffung von rassistischen Diskriminierungen und Strukturen in
der Kunstuniversitat Linz
- Aufzeigen und Hinwirken auf Abschaffung von rassistischen Diskriminierungen auf Landes-,
Bundes- und internationaler Ebene
- Interessensvertretung von Studierenden aus sogenannten ,Drittstaaten”, BiPoc's (Black,
Indigenous, and People of Color) und weiteren Betroffenen, die durch rassistischen Strukturen
benachteiligt werden, in inneruniversitdren Gremien, Kommissionen und Arbeitsgruppen
- Information tiber die Tatigkeit des Referates im OH-Newsletter, auf der Website der OH und in
sozialen Medien
- Vernetzung mit antirassistischen & antifaschistischen (internationalen) Hochschulreferaten
- Vernetzung mit antirassistischen & antifaschistischen Organisationen
- Politische- und Offentlichkeitsarbeit
- Einbringen von Antrégen fiir Projektvorschlage in die HV
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- Durchfiihrung von Projekten & Veranstaltungen

- Kontrolle bei internen und externen Vergaben von Férderungen im Kontext von struktureller
Benachteiligung im eigenen Aufgabenbereich - Ansprechperson fiir BiPoc (Black, Indigenous, and
People of Color) & weitere Betroffene

- Interne Sensibilisierung der OH

- Schaffung von ,safer spaces” um Vernetzung, gegenseitige Unterstiitzung und Austausch unter
BiPoc's, Drittstaaten-Studierende etc. zu ermdglichen

- Partizipation in Gremien, wie im AKG (Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen)

- Verfassen von Tétigkeitsberichten fir das jeweilige Semester

(2.5) Referat fiir Queer-Feminismus
- Aufzeigen und Hinwirken auf Abschaffung von sexistischen & queerfeindlichen Diskriminierungen
in der Kunstuniversitat Linz
- Aufzeigen und Hinwirken auf Abschaffung von sexistischen & queerfeindlichen Diskriminierungen
auf Landes-, Bundes- und internationaler Ebene
- Interessensvertretung von FLINTA* Studierenden (Frauen*, Lesben*, Inter*, Nichtbinare*
Menschen, Trans* und Agender* Personen) in inneruniversitaren Gremien, Kommissionen und
Arbeitsgruppen.
- Information tber die Tatigkeit des Referates im OH-Newsletter, auf der Website der OH und in
sozialen Medien
- Vernetzung mit FLINTA* & queeren (internationalen) Hochschulreferaten
- Vernetzung mit Organisationen
- Politische- und Offentlichkeitsarbeit
- Einbringen von Antragen fiir Projektvorschlage in die HV
- Durchfiihrung von Projekien & Veranstaltungen
- Kontrolle bei internen und externen Vergaben von Forderungen im Kontext von struktureller
Benachteiligung im eigenen Aufgabenbereich
- Ansprechperson flr FLINTA* Studierenden und queeren Stundent*innen
- Interne Sensibilisierung der OH
- Schaffung von ,safer spaces” um Vernetzung, gegenseitige Unterstiitzung und Austausch unter
FLINTA'S*, queeren Student*innen zu erméglichen
- Partizipation in Gremien, wie im AKG (Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen)
- Verfassen von Tatigkeitsberichten fiir das jeweilige Semester

(2.6) Referat fiir Accessibility
- Aufzeigen und Hinwirken auf Abschaffung von klassistischen und ableistischen
Diskriminierungsformen in der Kunstuniversitat Linz
- Aufzeigen und Hinwirken auf Abschaffung von klassistischen und ableistischen
Diskriminierungsformen auf Landes-, Bundes- und internationaler Ebene
- Interessensvertretung von Studierenden, die strukturelle Benachteiligung erfahren in
inneruniversitdren Gremien, Kommissionen und Arbeitsgruppen.
- Information Gber die Tatigkeit des Referates im OH-Newsletter, auf der Website der OH und in
sozialen Medien
- Vernetzung mit (internationalen) Hochschulreferaten die sich mit Accessibility beschéaftigen
- Vernetzung mit Organisationen die sich mit Accessibility beschéftigen - Politische Arbeit und
Offentlichkeitsarbeit
- Einbringen von Antragen fiir Projektvorschlage in die HV
- Durchfiihrung von Projekten & Veranstaltungen
- Kontrolle bei internen und externen Vergaben von Forderungen im Kontext von struktureller
Benachteiligung im eigenen Aufgabenbereich
- Interne Sensibilisierung der OH
- Schaffung von ,safer spaces” um Vernetzung, gegenseitige Unterstiitzung und Austausch unter
betroffenen Student*innen zu ermdglichen
- Partizipation in Gremien, wie dem AKG (Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen)
- Verfassen von Tatigkeitsberichten fiir das jeweilige Semester

(2.7) Referat fir Entlehnungen
- Weitergabe von Wissen Uber die fur Studierende verfligbaren Ressourcen an der Kunstuniversitéat
Linz g
- inhaltliche Auseinandersetzung mit Arbeitsablaufen und Einbringen von Optimierungsvorschlagen
flr bestehende Regelungen betreffend Gerateverleih und Raumnutzungen
- Aufbau von Kooperationen die Infrastruktur (wie Soundequipment, Fahrzeuge, Videoequipment
etc.) fiir Studierende ermdglicht
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- Erstellen einer Ubersicht sowie eines Ressourcenpools, um den Zugang zur Infrastruktur der OH
zu erleichtern

- Verwaltung der OH-Infrastruktur sowie Instandhaltung und Inventur

- Verfassen von Tatigkeitsberichten fir das jeweilige Semester

- Information Uber die Tétigkeit des Referates im OH-Newsletter, auf der Website der ©H und in
sozialen Medien

(2.8) Referat fiir Presse und Offentlichkeit
- Offentlichkeitsarbeit, Presse, neue Medien
- Evaluierung des Pressespiegels
- Verfassen von Pressemittelungen
- Neuorganisation und Betreuung der Website der Hochschiler*innenschaft auf inhaltlicher und
struktureller Ebene
- Gestaltung und Aussendung des OH-Newsletters Information iiber die Tatigkeit des Referats fiir
Presse & Offentlichkeit im OH-Newsletter und auf der Website der Hochschiilertinnenschaft
- Einbringen von Antrégen fiir Projektvorschldge in die HV
- Durchfiihrung von Projekten nach Beschllissen der HV
- Verfassen von Tatigkeitsberichten fiir das jeweilige Semester
- Grafische Gestaltung von Info-und Werbematerialien
- Betreuung der OH-Kanile in den sozialen Medien
- Information Uiber die Tatigkeit des Referates im OH-Newsletter, auf der Website der OH und in
sozialen Medien

(2.9) Referat fiir Nachhaltigkeit
- Erstellung von Agenden zu 6kologisch-nachhaltigen Politik der Hochschulvertretung
- Kritische Reflexion von Universitatsstrukturen im Zusammenhang der 6kologischen Frage
- Kooperation und Vernetzung mit Organisationen, die &hnliche Ziele verfolgen
- Einbringen von Antrégen firr Projektvorschldge in der Hochschulvertretung
- Durchfiihrung von Projekten und Veranstaltungen
- Politische - und Offentlichkeitsarbeit
- Verfassen von Titigkeitsberichten flir das jeweilige Semester
- Information lber die Tatigkeit des Réferates im OH-Newsletter, auf der Website der OH und in
sozialen Medien

(2.10) Referat fir Kunst und Kultur
- Organisation von Ausstellungsprojekten und Veranstaltungen
- Koordinierung und Organisierung der Projektférderung fiir emanzipatorische Projekte der
Studierenden
- Verfassen von Presseaussendungen zu Kultur- und Gesellschaftspolitik in Zusammenarbeit mit
dem Pressereferat
- Zur-Verfligung-Stellen von Information Uber Infrastruktur und Raum- /Ressourcennutzung,
Zugangsbedingungen zu Laboren, Werkstatten, Studios, Raume fiir Events und Ausstellungen
- Unterstilitzung bei der Organisation von Veranstaltungen
- Information liber die Tatigkeit des Referates im OH-Newsletter, auf der Website der OH und in
sozialen Medien
- Einbringen von Antragen fiir Projektvorschiage in die HV
- Durchfiihrung von Projekten und Veranstaltungen
- Verfassen von Tatigkeitsberichten fiir das jeweilige Semester

(2.11) Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten
- Organisation & Koordinierung des selbstverwalteten Studierendenraumes ,DOKAPI*
- Organisation von Veranstaltungen
- Information Uber die Tétigkeit des Referates im OH-Newsletter, auf der Website der OH und in
sozialen Medien
- Einbringen von Antragen fiir Projektvorschldge in die Hochschulvertretung
- Durchfiihrung von Projekten & Veranstaltungen
- Verfassen von Tatigkeitsberichten fiir das jeweilige Semester 15.11.2021

Version §23

§23 AuRendarstellung

(1) Vorsitzende und Referent*innen haben ihre Tatigkeit 6ffentlich bekannt zu machen. Dafiir sind
Aushénge sowie die Internetseite hitp://www.oeh.ufg.ac.at
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Ab 31.1.2022 Version § 23

§23 Auendarstellung

(1) Vorsitzende und Referent*innen haben ihre Tatigkeit 6ffentlich bekannt zu machen. Dafiir sind
Aushange sowie die Internetseite http://www.oeh-ufg.at geeignet.

Es folgt eine rege Diskussion unter den Anwesenden.

Daniel Zindanci schlagt vor heute nur §21 (1) abzustimmen und §21 (2) auf nachste
Sitzung zu verschieben um dies noch mit den Personen zu besprechen, die diese
Referate besetzen werden, obwonhl er eigentlich dagegen wére.

Daniel Zindanci erfragt die Anwesenden nach deren Stimmungsbild und Feedback.

Luisa Elisabeth Bauer erfragt, dass die Aufgabenbereiche fiir das Referates fiir
Accessibility und alle anderen Referate nochmal reflektiert werden sollten. Amina
Lehner berichtet liber die Gedanken zu den zukiinftigen Aufgabenverteilungen der
neuen Referate.

Der Antrag der ausgesandten Satzungsénderung, wird wie eben besprochen, unter
Punkt 8.1 mit den angefiihrten Anderungen zur Abstimmung gebracht werden.

7.Vorstellung der Budgeténderunjen

Daniel Zindanci erklart die ausgesandte Budgetanderung.
Diese Budgetanderungen werden aufgrund folgender Anpassungen erforderlich sein:

- Anpassung der Funktionsgebiihren, die vereinheitlicht wurden. Weiters
waren die Referate tatsachlich anders besetzt und werden nun teilweise
neu besetzt werden, als im JVA geplant oder vorgesehen war

Anpassung der Einnahmen und Ausgaben in Bezug auf Sozialtopf und
Zuschuss Studiengebihren da hier dieses Jahr aufgrund der Situation rund
um COVID-19 mehr Bedarf besteht.

- Laufender Betrieb

Neue Studierendenzahlen und dementsprechende Anpassung des Budgets
von STVen. Die gréfite Veranderung gab es in der STV Lehramt, da die
Abteilung aufgrund des Clusters mit versch. Zahlen arbeitet. Daher wurden
die Studierendenzahlen des BRZ angefordert und das STV Budget
daraufhin angepasst.

Im versandten Anhang sah man den alten Jahresvoranschlag (rot) gegeniibergestellt
mit unserem neuen abgeanderten Jahresvoranschlag. Dieses liegt dem Protokoll bei.

Anbei die Aufzahlung der Funktionsgebiihren, die ebenfalls fristgerecht mit
ausgesendet wurde.
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Noue OH Referate + Funktlonsgebilhren
12 Mal im Jahr bedeutet Jinner-Dezember
10 Mal im Jahr bedeutet Jénner - Juli & Oktober-Dezember
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Der Antrag der ausgesandten Budgetanderung, wird wie eben besprochen, unter
Punkt 8.2 mit den angefiihrten Anderungen zur Abstimmung gebracht werden.

11:45 Uhr Henrike Heller verldsst kurz die Sitzung

8. Projekte und Antriage

8.1 Antrag: ,NEW OH: NEW ME*

Daniel Zindanci fragt ob es Fragen gibt zum Antrag. Er fragt, ob es bereits Personen
gibt, die sich vorstellen kdnnten in den neu zu schaffenden Referaten mitzuarbeiten.
Diese sollten sich nach der Ausschreibung bewerben.

Amina Lehner méchte einen Erweiterungsantrag stellen, da sie in der Satzung, das
Wort Student*innen auf Studierende dndern mdchte.

Petra Kettl schldgt nochmals vor, heute nur §21 (1) abzustimmen, da Aufgaben noch
detaillierter besprochen werden sollen und §21 (2) auf die nichste Sitzung zu
verschieben.

Amina Lehner wiirde den neuen Referent*innen die Méglichkeit geben, die
Aufgaben und Tatigkeitsbereiche mit festzulegen. Sie halt fest, fiir die Inhalte zu
sein, jedoch die Abstimmung des §21 (2) auf die nachste Sitzung zu verschieben.
Daniel Zindanci hatte es gerne gemeinsam gemacht, da die Satzung inhaltlich
kompakter wére.
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Daniel Zindanci stellt den Abanderungsantrag, dass die Abdnderung wie unten
angeflhrt zur Abstimmung gebracht werden soll.

- zu §21:
*  §21(2) wird auf die néchste Sitzung vertagt, daher wird §21 (1) zu § 21

2Ja 3 Enthaltung 1 Gegenstimmen
(Fabiana Braunstorfer hat Verbindungsprobleme und nimmt bei dieser Abstimmung nicht teil.)

Daniel Zindanci stellt den Antrag, dass die ausgesandte und angepasste
Satzungsénderung, zu §21 und §23 mit dem oben angefiihrten Abanderungsantrag
zur Abstimmung gebracht werden soll.

5Ja 1 Enthaltung 0 Gegenstimmen

(Fabiana Braunstorfer hat Verbindungsprobleme und nimmt bei dieser Abstimmung nicht teil.)

Amina Lehner stellt den Erweiterungsantrag, in der Satzung, das Wort
~Student*innen” auf das neutrale Wort ,Studierende” zu dndern.

5Ja 1 Enthaltung 0 Gegenstimmen
(Fabiana Braunstorfer hat Verbindungsprobleme und nimmt bei dieser Abstimmung nicht teil.)

8.2 Projektantrag: NEW BUDGET, NEW OH1“

von Daniel Zindanci

Daniel Zindanci stellt den Antrag, die ausgesandte und angepasste Budget-
anderung, mit allen angefiihrten Anderungen fiir das Studienjahr 21/22 wie unter
Punkt 7 besprochen zur Abstimmung zu bringen.

4 Ja 2 Enthaltungen 0 Gegenstimmen
(Fabiana Braunstorfer hat Verbindungsprobleme und nimmt bei dieser Abstimmung nicht teil. )

8.3 Projektantrag: ,,NEW FUNKTIONSGEBUHREN; NEW REFERATE!“

Projektantrag von Daniel Zindanci.

Daniel Zindanci stellt den Antrag, die ausgesandten und angepassten
Funktionsgebiihren fiir die Referate und dem Vorsitzteam, wie unter Punkt 6 und 7
besprochen zur Abstimmung zu bringen.

Anbei nochmals die Auflistung:
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Neua OH Referate + Funktionsgebiihran
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Daniel Zindanci stellt den oben angefiihrten Antrag zur Abstimmung.
5Ja 1 Enthaltung 0 Gegenstimmen

(Fabiana Braunstorfer hat Verbindungsprobleme und nimmt bei dieser Abstimmung nicht
teil.)

12:15 -12:30 Pause

12:30 Uhr, Henrike Heller nimmt wieder an der Sitzung teil

9. Wahl und Entsendungen

9.1 Wahl der Referent*innen und Sachbearbeiter*innen

Zurzeit sind wie erwahnt einige Stellen in der OH ausgeschrieben.

Referenten und Referentinnen werden It. HSG von der oder dem Vorsitzenden oder
einer*m Stellvertreter*in auf Grund einer 6ffentlichen Ausschreibung zur Wahl
vorgeschlagen. Die Wahl erfolgt durch das zustandige Organ. Dort werden diese
gewahlt und entsendet. Sachbearbeiter*innen kénnen vom Vorsitz aufgrund der
Alleinentscheidungs-Kompetenz des §35Abs.1Hochschiilerinnen-und
Hochschilerschaftsgesetz2014-HSG 2014 eingesetzt werden.

Entsendung & Wahl der Referent*innen & Sachbearbeiter*innen

Seit 1.7.2021 gewahlt und entsendet

18



HOCHSCHULER*INNENSCHAFT KUNSTUNIVERSITAT LINZ

Hauptplatz 8, 4020 Linz
M: oeh,office@ufg.at

Daniel Zindanci
Henrike Heller
Hasan Ulukisa

Lisa Kainz

Miram Eichinger
Annastasia Hochmuth
Fabiana Braunstorfer
Tobias Saatze
Aleksandra Mitic
Rebecca Hochreiter
Mia Maschek

Jeon Hye Seong

T +43 732 7898 2320
W: www.oseh.ufg.ac.at

F: +43 732 82 320
FB: foshKuastUnilinz

Vorsitzender
Vorsitzstellvertretung
Vorsitzstellvertretung

Referat f. wirtschaftl. Angelegenheiten
Ref. im Referat f. Bildungspolitik
Ref. im Referat f. Nachhaltigkeit
Ref. im Pressereferat

Ref. im Entlehnreferat

Ref. im Sozialreferat

Ref. im Gleichbehandlungsreferat
Ref. im Internationalenreferat
Ref. Organisationsreferat

Ab 1.10.2021 eingesetzt und mit 17.11.2021 gewahlt und entsendet

Petrunjela Sardi
Laura Sixt

Kevan Croton
Raphael Bella

Tom Schmieder
Kevan Croton
Jennifer Ochwat
Masoud Simaeifar
Shahrzad Khanmohammadihezaveh
Sarah Maria Schmidt
Bashir Bastani
Seohee Son
Alejandro Quinones
Sara Pineros Cortes
Jovana Cubovic
Hooshyar Zahryani
Sanaz Raffi

Sheida Ramhormozihosseinizadeh

Ref. Veranstaltungsreferat
Ref. Kulturreferat

Ref. Studienreferat

SB im Referat flr Entlehnungen
SB im Sozialreferat

SB im Sozialreferat

SB im Pressereferat

SB Referat f. Organisation
SB Referat f. Organisation
SB Referat f. Veranstaltungen
SB Referat f. Veranstaltungen
SB Referat f. Veranstaltungen

SB Referat f. Organisation
SB Referat f. Organisation
SB Referat f. Organisation
SB Referat f. Organisation
SB Referat f. Organisation

SB Referat f. Organisation

Ab 31.01.2022 eingesetzt, gewahlt und entsendet

Daniel Zindanci
Henrike Heller
Hasan Ulukisa

Lisa Kainz
Aleksandra Mitic
Tom Schmieder
Kevan Croton

Lena Pdschko
Rebecca Hochreiter
Tobias Saatze
Raphael Bella
Fabiana Braunstorfer
Jennifer Ochwat
Laura Sixt
Annastasia Hochmuth
Jeon Hye Seong
Petrunjela Sardi
Masoud Simaeifar
Sarah Maria Schmidt
Bashir Bastani
Seohee Son

Shahrzad Khanmommdihezaveh
Sheida Ramhormozihosseinizadeh

Vorsitzender

Vorsitzstellvertretung

Vorsitzstellvertretung

Referentin im Referat fiir Wirtschaft und Finanzen

Referentin im Referat flr Soziales & Internationales

SB im Referat fiir Soziales & Internationales

SB im Referat fir Soziales & Internationales

SB im Referat flr Bildung und Politik

Referentin im Referat fiir Queer-Feminismus
Referent im Referat fiir Entlehnungen

SB im Referat flir Entlehnungen

Referentin im Referat fiir Presse & Offentlichkeit
SB*in im Referat fiir Presse & Offentlichkeit
Referentim im Referat flir Kunst und Kultur
Referentin im Referat fiir Nachhaltigkeit
Referent im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten
SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten
SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten
SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten
SB*in im Referat fir DOKAPI-Angelegenheiten
SB*in im Referat fir DOKAPI-Angelegenheiten
SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten
SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten
SB*in im Referat fur DOKAPI-Angelegenheiten
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Alejandro Quinones SB*in im Referat flir DOKAPI-Angelegenheiten
Sara Pineros Cortes SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten
Jovana Cubovic SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten
Hooshyar Zahryani SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten
Sanaz Raffi SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten

ay

Aufgrund des Rucktrittes von Miriam Eichinger werden die Aufgabenbereiche des
Referenten im Referat flr Bildung und Politik interimistisch vom Vorsitzteam
tibernommen. Die Ausschreibung lauft bereits.

Daniel Zindanci stellt den Antrag, alle oben angefiihrten Personen zu wéhlen und
geschlossen zur Abstimmung zu bringen.

7 Ja, einstimmig 0 Enthaltungen 0 Gegenstimmen

9.2 Auflistung der Funktionsgebiihren

Seit 1.7.20201 gewdhlt und entsendet

Daniel Zindanci Vorsitzender 12x € 300,-
Henrike Heller Vorsitzstellvertretung 12x € 300,-
Hasan Ulukisa Vorsitzstellvertretung 12x € 300,-
Lisa Kainz Referat f. wirtschaftl. Angelegenheiten 12x € 250,-
Miram Eichinger Ref. im Referat f. Bildungspolitik 8x € 85,-
Annastasia Hochmuth Ref. im Referat f. Nachhaltigkeit 8x € 85,-
Fabiana Braunstorfer Ref. im Pressereferat 8x € 85,-
Tobias Saatze Ref. im Entlehnreferat 8x € 85,-
Aleksandra Mitic Ref. im Sozialreferat 10x € 130,-
Rebecca Hochreiter Ref. im Gleichbehandlungsreferat  8x € 85,-
Mia Maschek Ref. im Internationalenreferat 8x € 85,-
Jeon Hye Seong Ref. Organisationsreferat 8x € 150,-
Ab 1.10.2020 eingesetzt und mit 17.11.2021 gewiéhlt und entsendet
Petrunjela Sardi Referentin im Veranstaltungsreferat 8x € 150,-
Laura Sixt Referentin im Kulturreferat 8x €85,-
Raphael Bella SB im Referat fiir Entlehnungen 8x € 85,-
Tom Schmieder SB im Sozialreferat 9x € 100,-
Kevan Croton SB im Sozialreferat 9x € 130,-
Jennifer Ochwat Ochwat SB im Pressereferat 8x € 85,-
Masoud Simaeifar SB Referat f. Organisation 8x € 60,-
Shahrzad Khanmohammadihezaveh ~ SB Referat f. Organisation 8x € 60,-
Sarah Maria Schmidt SB Referat f. Veranstaltungen 8x € 60,-
Bashir Bastani SB Referat f. Veranstaltungen 8x € 60,-
Seohee Son SB Referat f. Veranstaltungen 8x € 60,-
Sheida Ramhormozihosseinizadeh SB Referat f. Organisation 8x € 60,-
Alejandro Quinones SB Referat f. Organisation 8x € 60,-
Sara Pineros Cortes SB Referat f. Organisation 8x € 60,-
Jovana Cubovic SB Referat f. Organisation 8x € 60,-
Hooshyar Zahryani SB Referat f. Organisation 8x € 60,-
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Sanaz Raffi SB Referat f. Organisation 8x € 60,-

Ab 31.01.2022 eingesetzt, gewahlt und entsendet

Daniel Zindanci Vorsitzender 12x € 350,-
Henrike Heller Vorsitzstellvertretung 12x € 350,-
Hasan Ulukisa Vorsitzstellvertretung 12x € 350,-
Lisa Kainz Referentin im Referat fiir Wirtschaft und Finanzen 12x € 200,-
Aleksandra Mitic Referentin im Referat flir Soziales & Internationales10x € 130,-
Tom Schmieder SB im Referat fiir Soziales & Internationales 10x € 100,-
Kevan Croton SB im Referat firr Soziales & Internationales 10x € 100,-
Lena P&schko SB im Referat fir Bildung und Politik 10x € 130,-
Rebecca Hochreiter Referentin im Referat fiir Queer-Feminismus 10x € 130,-
Tobias Saatze Referent im Referat fiir Entlehnungen 10x € 130,-
Raphael Bella SB im Referat fiir Entlehnungen 10x € 100,-
Fabiana Braunstorfer Referentin im Referat fiir Presse & Offentlichkeit  10x € 130,-
Jennifer Ochwat SB*in im Referat fur Presse & Offentlichkeit 10x € 100,-
Laura Sixt Referentim im Referat fiir Kunst und Kultur 10x € 130,-
Annastasia Hochmuth Referentin im Referat flir Nachhaltigkeit 10x € 130,-
Jeon Hye Seong Referent im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € 130,-
Petrunjela Sardi SB*in im Referat fir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € 80,-
Masoud Simaeifar SB*in im Referat fir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € 80,-
Shahrzad Khanmohammadihezaveh ~ SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € 80,-
Sarah Maria Schmidt SB*in im Referat flir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € B80,-
Bashir Bastani SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € 80,-
Seohee Son SB*in im Referat flir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € 80,-
Alejandro Quinones SB*in im Referat fir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € 80,-
Sara Pineros Cortes SB*in im Referat fir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € 80,-
Jovana Cubovic SB*in im Referat flir DOKAPI-Angelegenheiten 10x€ 80,-
Hooshyar Zahryani SB*in im Referat fiir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € 80,-
Sanaz Raffi SB*in im Referat flir DOKAPI-Angelegenheiten 10x € 80,-

Sheida Ramhormozihosseinizadeh SB*in im Referat fiur DOKAPI-Angelegenheiten 10x€ 80,-

Die angefuhrte interimistische Einsetzung erfolgte, wie unter Punkt 9.1 bereits
erwahnt, auf die Alleinentscheidungs-Kompetenz des §35Abs.1Hochschiilerinnen-
und Hochschiilerschaftsgesetz2014-HSG 2014.

Daniel Zindanci stellt den Antrag, alle oben angefiihrten Personen mit der jeweiligen
angefuhrten Funktionsgebiihren geschlossen zur Abstimmung zu bringen.

7 Ja, einstimmig 0 Enthaltungen 0 Gegenstimmen

Daniel Zindanci fragt nochmals die Anwesenden, ob sich jemand vorstellen kénnte,
in den neuen Referaten mitzuarbeiten. Diese sollten sich bewerben um auch die

Aufgabengebiete gemeinsam zu erarbeiten. Amina Lehner wiinscht sich trotz
Uberschneidung, dass sich Personen aus STV einbringen und bewerben.

9.3 Entsendung Datenschutzbeauftragter der OH der Kunstuniversitit Linz

Es wird noch immer ein neuer DSB gesucht, der interimistisch die Funktion des DSB
Ubernimmt — bis von der Bundesvertretung ein DSB fiir alle HVen ernannt wird.
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Von Seiten der BV hat der Vorsitz noch keine Meldung, ob und wann es
Unterstitzung Ihrerseits geben wird. Er fragt nochmals nach.

Daniel Zindanci fragt die Anwesenden, wer Interesse hat, diese Aufgabe zu
Ubernehmen. Da sich wieder niemand meldete, wird dieser Punkt nochmals vertagt.

9.4 Entsendung in die Curricula Kommission
Daniel Zindanci erklart die Aufgaben und Tatigkeitsfelder der Curricula Kommission.
Die alte Entsendung sieht zurzeit folgendermaRen aus:

Ord. Mitglieder: Miriam Eichinger und Hasan Ulukisa
Ersatzmitglieder: Daniel Zindanci und Amina Lehner

Da in der CK zurzeit die Studienpldne des Lehramtes behandelt werden, erklarte
sich Amina Lehner bereit, die Funktion als Ersatzmitglied zuriickzulegen. Lena
Péschko erklarte sich bereit, die Funktion als Ersatzmitglied zu ibernehmen.

Daniel Zindanci stellt den Antrag, anstelle von Amina Lehner nun Lena Pdschko als
Ersatzmitglied in die Curricula Kommission zu entsenden.

7 Ja, einstimmig 0 Enthaltungen 0 Gegenstimmen

Die neue Entsendung sieht nun folgendermaRen aus:
Ord. Mitglieder: Miriam Eichinger und Hasan Ulukisa

Ersatzmitglieder: Daniel Zindanci und Lena Pdschko

10. Mitarbeiter*innensuche
Wie bereits erwéhnt sind bzw. werden derzeit Personen folgende Referate gesucht:

Referent*in im Referat fir Bildung & Politik

Referent*in und Sachbearbeiter*in im Referat fiir Antirassismus und
Antifaschismus

Referent*in und Sachbearbeiter*in im Referat fir Queer-Feminismus
Referent*in und Sachbearbeiter*in im Referat fiir Accessibility
Referent*in und Sachbearbeiter*in im Referat fiir Nachhaltigkeit
Sachbearbeiter*in im Referat fur Kunst und Kultur

Referent*in im Referat flr Wirtschaft & Finanzen

VVVVY VY

Bewerbungen an oeh.vorsitz@ufg.at
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11. Alifélliges

Hasan Ulukisa berichtet zum Thema kostenlose Menstruationsartikel

Dies wird weiterhin bearbeitet. Im Dezember wurde eine Aktion gestartet und der Gang
des Rektorates zu diesem Thema verschonert, mit der Bitte das Thema ernst zu
nehmen und aktiv daran mitzuarbeiten.

Dies wurde vom Rektorat positiv aufgenommen und soll beim nachsten Jour Fixe ein
Fixpunkt zur Besprechung sein.

Lisa Ackerl, Studierende der Architektur erklért das Projekt Flut

Im Sommersemester 2021 wurde das Projekt FLUT (https://www flut.jetzt/) von Studierenden
der Abteilung Architektur unter der Leitung von Sabine Pollak, Sara Hammer und Frank
Schwenk in Linz Urfahr umgesetzt.

Die Realisierung von Projekten auRerhalb der Universitat ist oft abhdngig von engagierten
Professor*innen und Assistent*innen. Haufig werden Ansuchen und Bewilligungen oder
Erfahrung im Umgang mit Behérden benétigt, um Projekte umsetzen zu kénnen. Diese
Prozesse miissen nachvollziehbarer und bewéltigbarer fir Studierende werden. Es muss
méglich sein, Arbeiten niederschwellig und mit Hilfe effizienter und etablierter Kommunikations-
wege an die Offentlichkeit zu bringen. Daher sehen wir den Bedarf einer neuen Schnittstelle
zwischen Studierenden, der Stadt, der Universitat und verschiedenen Kultureinrichtungen.

Seit dem Abbau der FLUT gibt es Bestrebungen das Projekt in abgewandelter Form
weiterzufithren und eine neue, verbesserte ,Homebase" in Urfahr zu errichten, um die sich
verschiedenste Projekte, Installationen, Interventionen und Aktionen entwickeln kénnen. Die
Skalierung des Projektes hangt dabei von den zur Verfligung stehenden Ressourcen ab. Von
mehreren Kultureinrichtungen und Vereinen wie der Stadtwerkstatt und dem IFEK wurde uns
Unterstiitzung zugesagt und grofies Interesse an einer Zusammenarbeit bekundet.

Zurzeit wissen wir nicht, ob im Sommersemester 2022 ein Projekt in der GréRenordnung der
FLUT 2021 umgesetzt werden kann. Jedoch wére auch schon die Umsetzung einer Homebase
in Form von einem oder mehreren verschlieBbaren Baukdrpern, die (iber eine gute
grundlegende Infrastruktur wie Internetzugang, Strom- und Wasseranschluss verfiigen, eine
grofRe Bereicherung. Zahlreiche weitere Nutzungen wie Urban Gardening, Kochgelegenheiten
oder Outdoor-Werkstéatten kénnen sich je nach Bedarf in den kommenden Semestern

entwickeln.
Die Betreuung der FLUT war im Sommer 2021 nur durch den unermiidlichen und
unentgeltlichen Einsatz der Studierenden und mehrerer Freiwilliger méglich.

Fir eine Aulkenbespielung ist eine hohe Prasenz fiir die Betreuung und Wartung vor
Ort nétig. Man kdnnte gemeinsame Kommunikationswege wecken und nutzen.

Dies wére eine grofRe Unterstlitzung fiir sie und Magda Krenmsreiter und wiirde eine
solide Basis flr die Weiterentwicklung des Projektes bieten.

Sie méchten das Projekt neu mit versch. Abteilungen realisieren, da es viele
Interessent*innen gab. ;

Die Innenhéfe am Hauptplatz sind wichtig, jedoch wiinscht man sich in die
Offentlichkeit rauszugehen.
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Das Feedback unter den Anwesenden ist positiv. Es kénnen sich Personen vorstellen
das Projekt langfristig in der OH zu implementieren. Naheres dazu in einer der
nachsten HV Sitzungen.

Daniel Zindanci bietet an, einen Kurztext zum Projekt im nachsten Newsletter zu
verbffentlichen.

Angebot zur Impfméglichkeit fiir Universitdtsangehérige in der Kepler Hall

Die Impfaktion (Méglichkeit einer Erst-, Zweit- und Drittimpfung) findet am 3., 4., 7. und
8. Februar 2022, jeweils von 8.00 bis 17.00 Uhr an der Johannes Kepler Universitét
Linz, in der Kepler Hall statt.

Als Impfstoff ist Biontech Pfizer vorgesehen.

Far die Teilnahme ist eine Terminvereinbarung notwendig.

12. Termine
HV Sitzungstermine werden noch ausgesandt.
Die néchste Sitzung wird voraussichtlich Ende Marz bis Mitte April stattfinden.

24



